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Α. ΤΑΥΤΟΤΗΤΑ ΣΧΟΛΙΚΗΣ ΜΟΝΑΔΑΣ

Καταγράφονται συνοπτικά τα χαρακτηριστικά και οι ιδιαιτερότητες της σχολικής μονάδας, που κρίνονται
σημαντικά για την αποτύπωση της εικόνας του σχολείου

 

Το σχολείο ανήκει στον Δήμο Δάφνης-Υμηττού και βρίσκεται χωροταξικά στα όρια με τον Δήμο Αθηναίων (Νέος
Κόσμος).

Το μαθητικό δυναμικό προέρχεται κατά κύριο λόγο από τους δήμους Δάφνης-Υμηττού, Αθηναίων (Νέος Κόσμος),
Καλλιθέας, Αγίου Δημητρίου, Νέας Σμύρνης.

Στο ίδιο κτιριακό συγκρότημα στεγάζεται – σε διαφορετικές αίθουσες- το 2ο ΓΕΛ Δάφνης. Σε άλλο κτίριο αλλά
με κοινό προαύλιο λειτουργεί και το 1ο Γυμνάσιο Δάφνης. Οι μαθητές και των τριών σχολείων
προαυλίζονται στους ίδιους εξωτερικούς χώρους με μικρή διαφορά στους χρόνους διαλειμμάτων για το Γυμνάσιο.

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟΙ ΣΧΟΛΕΙΟΥ

- Σύνολο εκπαιδευτικού  προσωπικού στο ωρολόγιο πρόγραμμα σχ. Έτους 2024 – 2025  :  43 εκπαιδευτικοί εκ
των οποίων :  30 μόνιμοι στη σχολική μονάδα, 08 αναπληρωτές και 05 μόνιμοι με ολική διάθεση στο 2ο Ε.Κ. 
Αθήνας.

- Υπηρετούν με απόσπαση σε  άλλες σχολικές μονάδες 09  εκπαιδευτικοί με οργανική θέση στο σχολείο.  

- Σχολική Ψυχολόγος : μία (01)                                                                                

- Σύνολο βοηθητικού  προσωπικού: 03 άτομα (καθαρήστριες)

- Στο Σχολείο δεν έχει διαθέτει Φύλακας για το σχ. έτος 2024-25

- Το σχολείο δεν διαθέτει γραμματειακή υποστήριξη. Ανατίθεται σε εκπαιδευτικούς του σχολείου ως
εξωδιδακτική εργασία.

 ΜΑΘΗΤΕΣ ΣΧΟΛΕΙΟΥ

-Μαθητικό δυναμικό:  283 άτομα

Τάξη Α΄: Τμήματα τέσσερα (04)

Τάξη Β΄:  Τομείς  πέντε (05) 

1. Μηχανολόγων



2. Ηλεκτρολόγων-Ηλεκτρονικών και Αυτοματισμού
3. Πληροφορικής
4. Οικονομίας & Διοίκησης (δε λειτούργησε το σχολικό έτος 2024 2025)
5. Υγείας -Πρόνοιας -Ευεξίας

Τάξη Γ΄: Οι Ειδικότητες του σχολείου είναι επτά (7):

1. Τεχνικός Οχημάτων
2. Τεχνικός Εγκαταστάσεων Ψύξης Αερισμού και Κλιματισμού (δεν λειτούργησε 

το σχ. έτος 2024 - 2025)
3. Τεχνικός Ηλεκτρονικών & Υπολογιστικών Συστημάτων, Εγκαταστάσεων

Δικτύων και Τηλεπικοινωνιών
4. Τεχνικός Ηλεκτρολογικών Συστημάτων, Εγκαταστάσεων & Δικτύων
5. Τεχνικός Εφαρμογών Πληροφορικής
6. Υπάλληλος Τουριστικών Επιχειρήσεων
7. Βοηθός Νοσηλευτή

Επιπρόσθετα λειτούργησαν οι εξής τάξεις:

-Τάξη  Τ.Υ. Ι ΖΕΠ :   δύο (02) τμήματα  με 50  μαθητές συνολικά .

- «Μεταλυκειακό έτος Τάξη - Μαθητείας ΕΠΑ.Λ.» ειδικότητας «Βοηθός Νοσηλευτή» με  12
μαθητευόμενους.

-Το σχολείο εργαστηριακά  εξυπηρετείται από το 2ο Εργαστηριακό  Κέντρο  Αθηνών.

Β. ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΑΠΟΤΙΜΗΣΗ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ ΤΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ

Παιδαγωγική και μαθησιακή λειτουργία

Θετικά σημεία

Πραγματοποίηση εργασιών από τους μαθητές με τρόπο δομημένο, ορθολογικό
και τεκμηριωμένο.
Απόκτηση ψηφιακών δεξιοτήτων από τους μαθητές.
Ενίσχυση και βελτιστοποίηση της μαθησιακής-εκπαιδευτικής διαδικασίας μέσω
των νέων τεχνολογιών.
Δυνατότητα συνεχούς παρακολούθησης της διδασκόμενης ύλης και της
εκπαιδευτικής διαδικασίας από τους γονείς των μαθητών.
Έλεγχος και αξιοπιστία των διαδικτυακών πηγών από τους μαθητές αλλά και
τους γονείς.
Πρόκληση του ενδιαφέροντος των μαθητών για τα μαθήματα και παρακίνησή
τους μέσω των ψηφιακών τεχνολογιών ώστε να υλοποιήσουν τις εργασίες τους.
Απόκτηση γνώσεων τεχνικής-επιστημονικής φύσεως από τους μαθητές.



Δόθηκε η δυνατότητα στους μαθητές/τριες να αξιοποιήσουν τη φαντασία τους
Οι μαθητές/τριες «πήραν» μαθήματα ανθρωπιάς και θέλησης, βλέποντας στην
πράξη οτι δεν υπάρχουν εμπόδια ανυπέρβλητα , όταν υπάρχει θέληση και όταν
υπάρχουν στόχοι.
Οι μετέχοντες (μαθητές και εκπαιδευτικοί) ανέπτυξαν το αίσθημα της
συλλογικότητας, ενώ καλλιεργήθηκε η κουλτούρα του αλληλοσεβασμού.
Η ενεργός συμμετοχή όλων ενίσχυσε την αίσθηση του «ανήκειν» και προώθησε
την υπευθυνότητα απέναντι στο κοινό καλό. 
η θετική στάση της σχολικής κοινότητας
η στήριξη από τη διεύθυνση και η ενεργή συμμετοχή των εκπαιδευτικών
η ύπαρξη ψυχολόγου και παροχή στήριξης.
η ειλικρινής διάθεση συνεργασίας από πλευράς των γονέων
η διαρκής επικοινωνία
καταγράφηκαν περιπτώσεις βελτίωσης της συμπεριφοράς και της σχολικής
επίδοσης.

Σημεία προς βελτίωση

Πληρέστερη και πιο ουσιαστική ενημέρωση γονέων και μαθητών σχετικά με την
χρήση, τον ρόλο και την συμβολή των νέων τεχνολογιών στην ενίσχυση της
εκπαιδευτικής διαδικασίας.
Εξοικείωση μεγαλύτερου ποσοστού εκπαιδευτικών με τα ψηφιακά και
τεχνολογικά εργαλεία και ενσωμάτωσή τους στο εκπαιδευτικό έργο.
Αξιοποίηση των ψηφιακών-τεχνολογικών μέσων και ενσωμάτωση τους στο
σχολικό έργο από μεγαλύτερο ποσοστό μαθητών.
Απόκτηση τεχνολογικών-ψηφιακών δεξιοτήτων από μεγαλύτερο αριθμό
εκπαιδευτικών και μαθητών.
Απουσία πόρων και υποστήριξης (εξαιρείται η διεύθυνση του σχολείου)
Περιορισμένος διαθέσιμος χρόνος
Δυσκολία στην εύρεση κοινού χρόνου για τη συνεργασία μεταξύ των
εκπαιδευτικών λόγω εργασιακού φόρτου.
η ελάχιστη συμμετοχή μικρής ευτυχώς μερίδας γονέων κηδεμόνων
η έλλειψη χρόνου λόγω υπερεργασίας
οι οικονομικοί παράγοντες
η διάσπαση της οικογένειας (διαζύγιο)
η γονική μέριμνα (όχι και από τους δύο γονείς)
η διαμονή μαθητών σε οικεία πρόσωπα (οικονομικοί μετανάστες στην
ενδοχώρα-εξωτερικό)



Διοικητική λειτουργία

Θετικά σημεία

Συνεργασία Διεύθυνσης και Συλλόγου Διδασκόντων.
Η συμβολή του εκπαιδευτικού προσωπικού στο διδακτικό και στο διοικητικό
έργο καθώς και η αρμονική μεταξύ τους συνεργασία για την επίτευξη των
προσδοκώμενων παιδαγωγικών στόχων.
Αξιοποίηση του διδακτικού προσωπικού.
Διάχυση καλών πρακτικών.
Η σύνταξη και διασφάλιση εφαρμογής του επικαιροποιημένου σχολικού 
κανονισμού.
Η προστασία της υλικοτεχνικής υποδομής του σχολείου, καθώς δεν συνέβησαν
αξιοσημείωτες φθορές κατά τη λειτουργία της σχολικής μονάδας.
Η ενίσχυση της εξωστρέφειας των μαθητών ως μέλη της σχολικής κοινότητας
και η εμπλοκή τους σε εθελοντικές δράσεις, ώστε να καλλιεργηθούν οι αξίες
του σεβασμού, της αγάπης και της αλληλεγγύης απέναντι στον συνάνθρωπο και
το περιβάλλον. Για την Παγκόσμια Ημέρα Ατόμων με Αναπηρία
προβλήθηκε η ταινία «Οι Άθικτοι», ενώ για την Πανελλήνια Σχολική Ημέρα 
Φιλοζωίας προβλήθηκε η ταινία «Χάτσικο».
Το σχολείο συμμετείχε ενεργά στο πρόγραμμα «Make a Wish»,
συγκεντρώνοντας το ποσό των 190 ευρώ από αστέρια ευχής, έλαβε 
πιστοποιητικό υιοθεσίας για την πραγματοποίηση της ευχής ενός παιδιού 6
ετών, κατέκτησε το πρώτο βραβείο στον δημιουργικό διαγωνισμό 
τραγουδιού και πήρε έπαινο συμμετοχής στην κατηγορία «Σχεδίασε το
αστέρι σου».
Σημειώνεται ότι όλες οι δράσεις είχαν ενθουσιώδη συμμετοχή από τους
μαθητές και οι στόχοι του προγράμματος επιτεύχθηκαν πλήρως, ενώ σημαντικό
ρόλο έπαιξαν το ενδιαφέρον των μαθητών και η άριστη συνεργασία με τους
καθηγητές.
Υλικό που παρήχθη ήταν το τραγούδι και η αφίσα για το πρόγραμμα «Αστέρι
της Ευχής». Από τη συμμετοχή στις δράσεις επωφελήθηκαν τόσο οι μαθητές όσο
και οι εκπαιδευτικοί. Συνολικά, η δράση στόχευσε στην προώθηση της
κοινωνικής ευαισθησίας και της ενεργού συμμετοχής των μαθητών στη σχολική
και ευρύτερη κοινότητα.
Η σύνταξη και διασφάλιση εφαρμογής του επικαιροποιημένου σχολικού 
κανονισμού.
Η προστασία της υλικοτεχνικής υποδομής του σχολείου, καθώς δεν συνέβησαν
αξιοσημείωτες φθορές κατά τη λειτουργία της σχολικής μονάδας.



Η ενίσχυση της εξωστρέφειας των μαθητών ως μέλη της σχολικής κοινότητας
και η εμπλοκή τους σε εθελοντικές δράσεις, ώστε να καλλιεργηθούν οι αξίες
του σεβασμού, της αγάπης και της αλληλεγγύης απέναντι στον συνάνθρωπο και
το περιβάλλον. Για την Παγκόσμια Ημέρα Ατόμων με Αναπηρία
προβλήθηκε η ταινία «Οι Άθικτοι», ενώ για την Πανελλήνια Σχολική Ημέρα 
Φιλοζωίας προβλήθηκε η ταινία «Χάτσικο».
Το σχολείο συμμετείχε ενεργά στο πρόγραμμα «Make a Wish»,
συγκεντρώνοντας το ποσό των 190 ευρώ από αστέρια ευχής, έλαβε 
πιστοποιητικό υιοθεσίας για την πραγματοποίηση της ευχής ενός παιδιού 6
ετών, κατέκτησε το πρώτο βραβείο στον δημιουργικό διαγωνισμό 
τραγουδιού και πήρε έπαινο συμμετοχής στην κατηγορία «Σχεδίασε το
αστέρι σου».
Σημειώνεται ότι όλες οι δράσεις είχαν ενθουσιώδη συμμετοχή από τους
μαθητές και οι στόχοι του προγράμματος επιτεύχθηκαν πλήρως, ενώ σημαντικό
ρόλο έπαιξαν το ενδιαφέρον των μαθητών και η άριστη συνεργασία με τους
καθηγητές.
Υλικό που παρήχθη ήταν το τραγούδι και η αφίσα για το πρόγραμμα «Αστέρι
της Ευχής». Από τη συμμετοχή στις δράσεις επωφελήθηκαν τόσο οι μαθητές όσο
και οι εκπαιδευτικοί. Συνολικά, η δράση στόχευσε στην προώθηση της
κοινωνικής ευαισθησίας και της ενεργού συμμετοχής των μαθητών στη σχολική
και ευρύτερη κοινότητα.

Σημεία προς βελτίωση

Η καλύτερη διαχείριση των χρονικών περιορισμών της σχολικής
καθημερινότητας.
Ενίσχυση σχέσεων με τα όμορα σχολεία και με φορείς εκτός σχολείου.

Επαγγελματική ανάπτυξη εκπαιδευτικών

Θετικά σημεία

Αναβάθμιση του επαγγελματικού ρόλου των εκπαιδευτικών. Ενίσχυση
παιδαγωγικών και διδακτικών δεξιοτήτων. Απόκτηση και εφαρμογή
καινοτόμων διδακτικών πρακτικών. Ενίσχυση της αυτοπεποίθησης και της
επαγγελματικής ταυτότητας.  
Η επιμόρφωση των εκπαιδευτικών σε θέματα παιδαγωγικής, διδακτικής και
τεχνολογίας αιχμής καθώς και πρακτικών προβλημάτων της εκπαιδευτικής
καθημερινότητας είναι ζητούμενο με απώτερο στόχο την εμπλοκή όσο το
δυνατόν περισσοτέρων συνεργαζόμενων φορέων.



Ενέργειες & χρονοδιάγραμμα υλοποίησης:
ΝΟΕΜΒΡΙΟΣ - ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΣ 2024 : ΣΕΙΡΑ ΕΠΙΜΟΡΦΩΤΙΚΩΝ ΔΡΑΣΕΩΝ ΑΠΟ
ΤΟ ΚΕΘΕΑ ΓΙΑ ΤΟΥΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟΥΣ ΑΛΛΑ ΚΑΙ ΓΙΑ ΟΛΟΥΣ ΤΟΥΣ
ΜΑΘΗΤΕΣ ΤΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ ΜΑΣ.
06/12/2024 ΣΥΝΔΙΔΑΣΚΑΛΙΕΣ ΤΩΝ ΤΜΗΜΑΤΩΝ ΤΗΣ Α ΤΑΞΗΣ ΣΤΟ ΜΑΘΗΜΑ
ΤΗΣ ΑΛΓΕΒΡΑΣ ΕΤΕΡΟΠΑΡΑΤΗΡΗΣΗ - ΠΑΙΧΝΙΔΟΠΟΙΗΣΗ ΤΗΣ ΕΝΝΟΙΑΣ
ΤΗΣ ΣΥΝΑΡΤΗΣΗΣ
16/01/2025 - 30/01/2025 "ΔΙΔΑΣΚΟΝΤΑΣ ΒΙΩΜΑΤΙΚΑ : ΤΕΧΝΙΚΕΣ
ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑΣ ΚΑΙ ΒΙΩΜΑΤΙΚΗ ΜΕΘΟΔΟΣ " ( 15 ΩΡΕΣ )
25/01/2025 - 08/02/2025 "ΠΡΟΣΑΡΜΟΣΤΙΚΟΤΗΤΑ ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΑΛΛΑΓΩΝ
ΣΤΙΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΕΣ ΜΟΝΑΔΕΣ  "     (15 ΩΡΕΣ)
24/02/2025 "Η ΣΗΜΑΣΙΑ ΤΗΣ ΑΠΟΔΟΧΗΣ ΤΗΣ ΔΙΑΦΟΡΕΤΙΚΟΤΗΤΑΣ"
ΜΑΡΤΙΟΣ 2025 : ΜΗΝΑΣ ΕΤΕΡΟΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΩΝ  ΣΤΗΝ Α ΚΑΙ Β ΤΑΞΗ.
10/03/2025 "Η ΤΕΧΝΗΤΗ ΝΟΗΜΟΣΥΝΗ ΣΤΗΝ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ"
05/04/2025 ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΤΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ ΣΤΟ "ΜΑΘΗ(ΜΑ)ΤΙΚΟ ΣΥΜΠΟΣΙΟ
ΑΤΤΙΚΗΣ"
30/04/2025 " ΣΥΜΒΟΛΑΙΟ ΤΑΞΗΣ - ΟΡΙΟΘΕΤΗΣΗ ΤΩΝ ΜΑΘΗΤΩΝ "
Βελτίωση της διδακτικής πράξης. Προσαρμογή της διδασκαλίας στις
ανάγκες των μαθητών. Ανάπτυξη συνεργατικών μορφών διδασκαλίας -
ανταλλαγή καλών πρακτικών. Υιοθέτηση διαφοροποιημένων μεθόδων μάθησης
και εμπλουτισμός του διδακτικού υλικού.  
Καλλιέργεια κουλτούρας συνεργασίας στο σχολείο. Ενίσχυση της
επικοινωνίας και της συνεργασίας μεταξύ των εκπαιδευτικών. Δημιουργία
ομάδων εκπαιδευτικών. 
Ενίσχυση της σχολικής μονάδας ως οργανισμού μάθησης. Ενίσχυση της
λειτουργίας του σχολείου ως συλλογικού και δυναμικού χώρου μάθησης.
Βελτίωση της ποιότητας της εκπαίδευσης. Προώθηση της αυτοαξιολόγησης και
του σχεδιασμού για βελτίωση.    
Άμεσα οφέλη για τους μαθητές. Καλύτερη ποιότητα διδασκαλίας και
μαθησιακών εμπειριών. Ανάπτυξη μελλοντικών δεξιοτήτων ( κριτική σκέψη,
συνεργασία, ψηφιακές δεξιότητες).
Πολυεπίπεδη Δικτύωση. Συνεργασία με σχολεία, Δήμο και ιδιωτικούς
φορείς, Ανάπτυξη διαύλων επικοινωνίας μεταξύ ΕΠΑΛ και εργοδοτών.
Ενίσχυση της Μαθητείας: Προώθηση του θεσμού με ενημέρωση για τα οφέλη
σε μαθητές και εργοδότες, Δημιουργία θέσεων μαθητείας και προώθηση
απασχόλησης αποφοίτων.
Κοινωνική Ευαισθητοποίηση. Οργάνωση εθελοντικής αιμοδοσίας με
μεγάλη συμμετοχή. Εμπλοκή μαθητών και τοπικής κοινωνίας σε δράσεις
αλληλεγγύης και ενημέρωσης.
Καινοτόμα Επικοινωνία. Παραγωγή αφισών, video, φυλλαδίων για



πολλαπλές ομάδες κοινού. Χρήση σύγχρονων μέσων προβολής (site, social
media).
Ενεργός Ρόλος των Μαθητών. Συμμετοχή τους στη διοργάνωση, προβολή
και υλοποίηση των δράσεων. Ανάπτυξη δεξιοτήτων επικοινωνίας, ομαδικότητας
και κοινωνικής υπευθυνότητας.
Ολιστική Προσέγγιση. Συνδυασμός επαγγελματικής ενδυνάμωσης και
κοινωνικής προσφοράς. Δράσεις που ενισχύουν τόσο την εξωστρέφεια όσο και
την κοινωνική συνοχή. 
Προοπτική Βιωσιμότητας. Σχεδιασμός για συνέχιση και θεσμοθέτηση των
δράσεων σε ετήσια βάση. Πρόταση για σύσταση εκπαιδευτικών και
εργοδοτικών δικτύων.

Σημεία προς βελτίωση

Ο επιπλέον διαθέσιμος χρόνος για καλύτερη αξιοποίηση είναι ανάμεσα στα
ζητούμενα.
Η συνεργασία με φορείς και όμορα σχολεία ώστε να υπάρχει όφελος του
σχολείου μας μέσα από την αλληλεπίδραση και ανταλλαγή γνώσης και καλών
πρακτικών.

Γ. ΑΠΟΤΙΜΗΣΗ ΤΩΝ ΔΡΑΣΕΩΝ ΒΕΛΤΙΩΣΗΣ ΤΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ

Λειτουργία
Παιδαγωγική και μαθησιακή λειτουργία
Αριθμός Δράσεων που υλοποιήθηκαν
3
Άξονες στους οποίους υλοποιήθηκαν Δράσεις ) 
Διδασκαλία, μάθηση και αξιολόγηση
Σχέσεις μεταξύ μαθητών / μαθητριών
Σχέσεις σχολείου - οικογένειας
Λειτουργία
Διοικητική λειτουργία
Αριθμός Δράσεων που υλοποιήθηκαν
1
Άξονες στους οποίους υλοποιήθηκαν Δράσεις ) 
Σχολείο και κοινότητα
Λειτουργία
Επαγγελματική ανάπτυξη εκπαιδευτικών
Αριθμός Δράσεων που υλοποιήθηκαν
2
Άξονες στους οποίους υλοποιήθηκαν Δράσεις ) 



Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε επιμορφωτικές δράσεις
Συμμετοχή των εκπαιδευτικών σε εθνικά και ευρωπαϊκά προγράμματα

Παρατηρήσεις / Σχόλια

Σημαντικότερα αποτελέσματα των Δράσεων

Αναπτύχθηκε εξαιρετική συνεργασία μεταξύ όλων των εμπλεκομένων, οι οποίοι
συμμετείχαν ενεργά και με ενθουσιασμό καθ’ όλη τη διάρκεια των δράσεων.
Οι εκπαιδευτικοί ενεπλάκησαν ενεργά κάνοντας προτάσεις βελτίωσης και
δήλωσαν ικανοποιημένοι από το αποτέλεσμα των δράσεων καθώς σε πολλές
απο αυτές συμμετείχαν και μαθητές.
Παράλληλα, ενθαρρύνθηκε η αναζήτηση εναλλακτικών τρόπων αντιμετώπισης
των φαινομένων, όπως αυτό της σχολικής βίας.
Οι αρχικοί στόχοι των δράσεων επιτεύχθηκαν σε μέγιστο βαθμό, καθώς το
σύνολο της σχολικής κοινότητας συνεργάστηκε αρμονικά.
Διαπιστώθηκε επίσης, ότι ενισχύθηκε το κλίμα συνεργασίας, καθώς
εκπαιδευτικοί, γονείς μαθητές και κοινότητα, συμμετείχαν ενεργά και με
ενθουσιασμό.

Δυσκολίες που παρουσιάστηκαν

Η ανομοιογένεια στο μαθητικό πληθυσμό οφείλεται στην ύπαρξη πολλών
παιδιών με ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες.
Οι οικονομικές δυσκολίες αποτρέπουν τη συμμετοχή των μαθητών σε
εκπαιδευτικές δραστηριότητες.

Ανάδειξη Πρακτικών και προτάσεις για αξιοποίησή τους από άλλα σχολεία (προαιρετικά).

Προτάσεις για αναγκαίες επιμορφώσεις


